
 

 

 

Conseil Municipal du 09 Février 2026 
ORDRE DU JOUR 

 
 

1- Attributions de subventions aux Associations pour l’année 2026 – Première répartition 
 

2- Accessibilité – Compte-rendu d’activités 2025 – Rapports annuels Agenda 
d’Accessibilité Programmée (ADAP) et Plan de mise en Accessibilité de la Voirie et des 
aménagements des Espaces publics (PAVE) 
 

3- Ressources Humaines 
 

a) Programme annuel de formation 2026 
 

b) Lignes directrices de gestion – Bilan de l’exercice 2025 
 

c) Instauration de l’indemnité de mise sous pli de la propagande électorale 
 

d) Création d’un emploi non permanent à temps non complet – Recrutement d’un 
agent contractuel pour faire face à un accroissement temporaire d’activité 

 
e) Création d’un emploi permanent à temps complet 

 

f) Création d’un emploi non permanent à temps complet – Recrutement d’un 
agent contractuel pour faire face à un accroissement temporaire d’activité 
 

g) Actualisation de la charte informatique et règlement relatif à l’utilisation de 
l’Intelligence artificielle 

 

h) Création d’un emploi non permanent à temps complet - Recrutement d’un agent 

contractuel pour faire face à un accroissement saisonnier d’activité 

 

i) Création d’un emploi non permanent à temps complet - Recrutement d’un agent 
contractuel pour faire face à un accroissement temporaire d’activité 

 
j) Surveillance de la plage – Saison estivale 2026 – Convention VDSA / SDIS 76 

– Autorisation – Signature 
 

k) Autorisation de dépense pour maintenir dans l’emploi un agent RQTH (reconnu 
en qualité de travailleur handicapé) 

 
4- Participation financière aux frais de scolarité des enfants scolarisés dans les écoles 

publiques de l’agglomération – Année 2025 – 2026 
 

5- Convention de participation financière Ville de Sainte-Adresse / Ecole primaire privée 
Jeanne d’Arc – Année scolaire 2025 – 2026 
 

6- Comité de Gestion de la Résidence pour personnes âgées de la Roseraie - 

Refacturation de la prime d’Assurance dommages aux Biens - Remise 

 
 
 
Questions diverses 


